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  POLITICA DE CALIDAD   

 

 
Fabricar cabinas, chasis y componentes de ascensores, fiables, qué satisfagan las exigencias y 
expectativas de los clientes, utilizando como herramienta un Sistema de Gestión de la Calidad bien 
definido y una organización claramente estructurada para su consecución y desarrollo, avalado por la 
norma ISO 9001:2015. 
 
Nuestra voluntad de perdurar en el tiempo contribuyendo a la preservación del entorno social, 
ambiental y económico en el que operamos, nos empuja a trabajar con mayor empeño, intentando 
conocer y satisfacer las necesidades y expectativas de las partes interesadas tanto internas como 
externas. 
 
 Como compromiso con esta Política, el objetivo fundamental de PEIMSA RUILOPEZ es: 
 
▪ Establecimiento de la Mejora Continua como referente de nuestro Sistema de Gestión de Calidad, 

Ambiental, Energía, Continuidad y Seguridad, Salud y Bienestar. 
 
▪ Garantizar la alta calidad de nuestros productos y servicios para la obtención de la máxima 

satisfacción de nuestros clientes. Establecer alianzas con clientes y proveedores, integrando sus 
requisitos con el objetivo del beneficio mutuo. 

 
▪ Asegurar el cumplimiento de las leyes y reglamentos aplicables, así como cualquier otro compromiso 

adquirido por la organización con el objeto de evitar o eliminar los peligros y reducir los riesgos de 
seguridad, social, laboral y organizacional. 

 
▪ Priorizar e impulsar los ambientes de trabajo seguros y saludables; garantizar la seguridad, salud y 

el bienestar. 
 

▪ Asegurar el cumplimiento de los derechos humanos fundamentales, el derecho a la negociación 
colectiva, la inexistencia del trabajo infantil, la eliminación del trabajo “forzoso” o bajo coacción y 
cualquier otra práctica que suponga una vulneración a la dignidad individual o colectiva. 

 
▪ Propiciar la igualdad de género, la no discriminación, la integración de las personas, la conciliación 

de la vida personal y profesional, la diversidad de opiniones, culturas y religiones en nuestra 
organización. Fomentar y promover la participación de los empleados en el sistema de gestión. 

 
La Política del Sistema de Gestión de Calidad es difundida a todos los empleados y disponible en nuestra 
página web. Se revisará en cada Revisión del Sistema, por la Dirección y Control de Calidad, según lo 
establecido en nuestro Manual de Gestión de Calidad. 
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